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TEMATICA 3.

DEFINIREA SI
EXPLICAREA
TERMENULUI DE
"LOCURI DE MUNCA
VERZI" SI A
IMPORTANTEI
ACESTORA iN
CONTEXTUL
ECONOMIEI VERZI
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MODULUL 1

INTELEGEREA TERMENULUI DE
LOCURI DE MUNCA VERZI
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Sunt locuri de munca in agricultura, productie,

cercetare si dezvoltare, activitati administrative si

DEFINITIA LOCURILOR DE servicii, care vizeaza protejarea Si promovarea
. mediului si care incearca sa minimizeze impactul lor
MUNCA VERZI asupra sanatatii planetei.

Programul Natiunilor Unite pentru Mediu (https://www.unep.org/ )
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https://www.unep.org/

A. Sunt locuri de munca in intreprinderi care produc
bunuri/servicii de care beneficiaza mediul
inconjurator sau care conserva resursele naturale.

DEFINITIA LOCURILOR DE SAU

B. Sunt locuri de munca in care lucratorii sunt
implicati Tn procese de productie mai ecologice sau

MUNCA VERZI

care utilizeaza mai putine resurse naturale.

Departamentul pentru Munca din SUA (https://www.bls.gov/green/green definition.htm )
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https://www.bls.gov/green/green_definition.htm

LOCURI DE MUNCA VERZI iN ]
INTREPRINDERI CARE PROTEJEAZA MEDIUL
SAU CONSERVA RESURSELE NATURALE

LOCURI DE MUNCA IN INTRPEPRINDERI CARE PRODUC
ENERGIE DIN SURSE REGENERABILE

Intreprinderi care produc electricitate, caldura sau combustibili

din surse regenerabile (biomasa, geothermala, solara etc.)

LOCURI DE MUNCA TN INTREPRINDERI CARE
iMBUNATATESC EFICIENTA ENERGETICA

Intreprinderi care produc echipamente, aparate, cladiri si
vehicule eficiente din punct de vedere energetic, sau care ofera
produse si servicii care imbunatatesc eficienta energetica a

cladirilor si eficienta stocarii si distributiei energiei.
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AN LOCURI DE MUNCA VERZI N ]
e “noplastic FANMERS @y INTREPRINDERI CARE PROTEJEAZA MEDIUL

A | .

SAU CONSERVA RESURSELE NATURALE

LOCURI DE MUNCA N INTREPRINDERI CARE ELIMINA
SAU REDUC POLUAREA

Intreprinderi care gestioneaza deseurile periculoase sau care
reduc cantitatea de deseuri generata prin colectare/ reciclare/

reutilizare.

LOCURI DE MUNCA TN INTREPRINDERI CARE
CONSERVA RESURSELE NATURALE

Intreprinderi care activeaza in agricultura ecologica si
silvicultura durabila, managementul terenurilor, conservarea
solului, a apei sau a vietii salbatice, gestionarea apelor pluviale.
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LOCURI DE MUNCA VERZI CE AU SARCINI
CARE REDUC IMPACTUL ASUPRA MEDIULUI
SI UTILIZEAZA EFICIENT RESURSELE

LUCRATORI CARE DEZVOLTA SAU APLICA TEHNOLOGI!I
DE PRODUCERE A ENERGIEI DIN RESURSE
REGENERABILE

Lucratori care cerceteaza, dezvolta sau aplica tehnologii si

practici pentru productia energiei regenerabile.

LUCRATORI CARE DEZVOLTA SAU APLICA TEHNOLOGII
PENTRU REDUCEREA CONSUMULUI DE ENERGIE

Lucratori care cerceteaza, dezvolta sau aplica tehnologii si

practici pentru reducerea consumului de energie.
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LOCURI DE MUNCA VERZI CE AU SARCINI
CARE REDUC IMPACTUL ASUPRA MEDIULUI
SI UTILIZEAZA EFICIENT RESURSELE

LUCRATORI CARE DEZVOLTA SAU APLICA TEHNOLOGII
PENTRU ELIMINAREA SAU REDUCEREA POLUARII

Lucratori care cerceteaza, dezvolta sau aplica tehnologii si
practici pentru gestionarea deseurilor periculoase sau pentru
reducerea cantitatii de deseuri, prin colectare/ reciclare/

reutilizare.

LUCRATORI CARE DEZVOLTA SAU APLICA TEHNOLOGII
PENTRU CONSERVAREA RESURSELOR NATURALE

Lucratori care cerceteaza, dezvolta sau aplica tehnologii si
practici pentru agricultura ecologica si silvicultura durabila,
managementul terenurilor, conservarea solului, a apei sau a

vietii salbatice, gestionarea apelor pluviale.
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IMPACTUL LOCURILOR DE MUNCA VERZI

EFICIENTIZEAZA LIMITEAZA MINIMIZEAZA PROTEJEAZA SI CONTRIBUIE LA

CONSUMUL DE EMISIILE DE DESEURILE SI REFAC ADAPTAREA LA
ENERGIE S GAZE CU EFECT CONTAMINAREA ECOSISTEMELE SCHIMBARILE

MATERII PRIME DE SERA CLIMATICE
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ENERGIE SI VEFICIENTA
ENERGETICA

Locuri de munca in productia de
energie din surse regenerabile si in
dezvoltarea/ instalarea

infrastructurii aferente

MANAGEMENTUL
DESEURILOR

Locuri de munca Tn colectarea/
reciclarea/ reutilizarea sau in

gestionarea deseurilor.

TRANSPORT SI MOBILITATE

Locuri de munca in productia si
mentenanta vehiculelor ecologice si
in dezvoltarea infrastructurii

aferente

FPIMM BRASOV 12
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.
DOMENIILE DE INDUSTRIE SI PRODUCTIE
APLICABILITATE A LOCURILOR . : 3
< Locuri de munca pentru
DE MUNCA VERZI o :
abricarea de produse ecologice

sau care implica procese de

productie cu impact redus

asupra mediului

CONSTRUCTII S1 URBANISM

Locuri de munca pentru proiectarea
si constructia cladirilor ,,verzi” si
pentru modernizarea cladirilor

eficiente energetic

AGRICULTURA SUSTENABILA

Locuri de munca in agricultura

ecologica si silvicultura sustenabila
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EXEMPLIFICARI PRACTICE
PENTRU LOCURILE DE
MUNCA VERZI

ENERGIE Sl EFICIENTA ENERGETICA MANAGEMENTUL DESEURILOR

v' Proiectanti, ingineri mecanici, instalatori, v' Ingineri de mediu care dezvolta si
tehnicieni de mentenanta, muncitori implementeaza sisteme de managementul
calificati, operatori care se ocupa de deseurilor
instalarea si intretinerea sistemelor v’ Operatori de utilaje pentru colectarea si
energetice (panouri solare, turbine eoliene sortarea deseurilor
etc.) v' Soferi de transport deseuri

v' Proiectanti, ingineri, specialisti in sisteme v’ Operatori masini si utilaje de reciclare care
termice, hidroelectrice si biomasa, care lucreaza cu echipamente pentru reciclarea
opereaza centrale de producere a energiei deseurilor si transformarea acestora in noi
pe baza de resurse regenerabile materiale reutilizabile
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EXEMPLIFICARI PRACTICE
PENTRU LOCURILE DE
MUNCA VERZI

TRANSPORT S1 MOBILITATE

v' Specialisti in urbanism si planificare
mobilitate care proiecteaza infrastructura de
transport si solutiile de mobilitate

v' Proiectanti si ingineri auto care creaza
vehiculele electrice/ hibride

v' Soferi, tehnicieni pentru operarea
autobuzelor electrice si intretinerea statiilor
de incarcare

v' Mecanici de intretinere pentru autobuze si
vehiculelor electrice/ hibride

INDUSTRIE SI PRODUCTIE

v' Designeri, ingineri care dezvoltd produse si
ambalaje cu impact scazut asupra mediului

v Ingineri, specialisti si tehnicieni care
optimizeaza consumul de resurse si materii
prime si energie Tn procesul tehnologic

v' Specialisti n reciclarea/ reutilizarea
deseurilor din activitatea industriala

v' Tehnicieni, operatori si muncitori care
produc bunuri ecologice sau cu impact
scazut asupra mediului
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EXEMPLIFICARI PRACTICE
PENTRU LOCURILE DE
MUNCA VERZI

CONSTRUCTII SI URBANISM AGRICULTURA SUSTENABILA

v' Urbanisti, ingineri si specialisti in transport v' Agronomi si fermieri care gestioneaza culturi
public care proiecteaza sisteme de ecologice, aplica metode de reducere a
mobilitate urbana si solutii de adaptare la eroziunii solului si de rotire a culturilor
schimbarile climatice a asezarilor umane v' Specialisti in irigatii care optimizeaza

v' Arhitecti, ingineri, restauratori care utilizarea apei pentru culturile agricole
proiecteaza/ modernizeaza cladiri verzi v' Specialisti Tn agricultura de precizie care

v Montatori pentru instalarea echipamentelor monitorizeaza solul si culturile utilizdnd
si materialelor care reduc consumul de drone, senzori si alte tehnologii avansate
energie al cladirilor v' Muncitori si operatori de utilaje agricole

ecologice
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TEMATICA 3.

DEFINIREA SI
EXPLICAREA
TERMENULUI DE
"LOCURI DE MUNCA
VERZI" SI
IMPORTANTEI
ACESTORA IN
CONTEXTUL
ECONOMIEI VERZI

2024 - 2027

MODULUL 2

INTELEGEREA TERMENULUI DE
"LOCURI DE MUNCA VERZI" IN
CONTEXTUL ECONOMIEI VERZI

FPIMM BRASOV
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AVANTAJELE ECONOMICE
PENTRU CEI CARE OCUPA
LOCURI DE MUNCA VERZI

Al

S

0e®
L\
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Necesita competente diverse si
sunt accesibile persoanelor cu
niveluri variate de pregatire

profesionala, de la calificari de
baza pdna la studii superioare

Sunt, in general, bine platite,
fiind generate de industrii aflate
in expansiune

Cresc valoarea pe piata muncii a
celor angajati deoarece le ofera
sanse de formare continua si
specializare Tn domenii
inovatoare

Vin cu beneficii legate de
sanatate si siguranta, deoarece
promoveaza un mediu de lucru
mai putin poluant si mai sanatos

Sunt stabile si sigure deoarece
tranzitia catre o economie
sustenabila este o tendinta pe
termen lung

Sunt accesibile si persoanelor
din zone defavorizate pentru ca
economia verde este decuplata
de zonele bogate in resurse si
materii prime traditionale.
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BENEFICIILE ECONOMICE ALE
LOCURILOR DE MUNCAVVERZI
PENTRU COMUNITATI

2024 - 2027

v’ Sprijina dezvoltarea pe termen lung, sustenabild, a
activitatilor economice, reducdnd impactul negativ

asupra mediului si promovand practici responsabile.

v’ Stimuleaza dezvoltarea economiei locale prin crearea

unui lant valoric.
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BENEFICIILE ECONOMICE ALE
LOCURILOR DE MUNCAVVERZI
PENTRU COMUNITATI

2024 - 2027

v" Diversifica economia locald, reducand vulnerabilitatea

comunitatilor in fata crizelor economice din industriile

traditionale.
v' Reduc dependenta de resursele fosile si finite si

consolideaza securitatea energetica.
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v' Cresc rezilienta comunitatilor la efectele schimbarilor

climatice prin protectia si regenerarea mediului.

BENEFICIILE ECONOMICE ALE v’ Economisesc resurse pe termen lung pentru ca, prin

LOCURILOR DE MUNCAVVERZ| integrarea practicilor ecologice, contribuie la reducerea
PENTRU COMUNITATI

costurilor legate de poluare, degradarea solului si pierderea

biodiversitatii.
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BENEFICIILE SOCIALE ALE

LOCURILOR DE MUNCA VERZI

PENTRU COMUNITATI

IMBUNATATIREA CALITATII
VIETII

Dezvoltarea economica sustenabila,
protectia resurselor naturale si
implementarea practicilor ecologice
contribuie la crearea unor comunitati
mai sanatoase, mai atractive si mai
prospere, cu un nivel de trai mai bun

pentru toti locuitorii.

REDUCEREA CHELTUIELILOR DE
SANATATE PUBLICA

Contribuie la diminuarea costurilor
pentru sistemul de sanatate publica
pentru ca ofera conditii de lucru mai
sigure si mai sanatoase, in care riscul
de accidente si incidenta bolilor
profesionale sunt semnificativ mai

reduse.



BENEFICIILE SOCIALE ALE
LOCURILOR DE MUNCAVVERZI
PENTRU COMUNITATI

REDUCEREA DISPARITATILOR
ECONOMICE SI SOCIALE

Promoveaza incluziunea sociala prin
crearea de oportunitati economice si de
dezvoltare profesionala pentru diverse
categorii de persoane active, inclusiv
femei, persoane cu nivel scazut de
instruire, tineri, persoane din zone
defavorizate.

COMBATEREA DEPOPULARII
COMUNITATILOR LOCALE

Sprijina pastrarea populatiei active in
comunitati, prin generarea de
oportunitati economice sustenabile si
atractive la nivel local, reducand
fenomenul de migratie si depopulare, in

special Tn zonele rurale sau defavorizate.



EXERCITIU: IDENTIFICAREA LOCURILOR
DE MUNCA VERZI DIN COMPANIE

- Cresterea constientizarii asupra locurilor
Obiectiv de munca verzi existente

* Facilitatorul reaminteste pe scurt
Introducere conceptul de locuri de munca verzi si ofera
cateva exemple practice

- Participantii reflecteaza care sunt posturile
Lucru individual care contribuie la protectia mediului sau la
utilizarea eficienta a resurselor

« Fiecare echipa identifica minim 3 locuri de
Discutie in grup muncé verzi din companie si descrie
impactul pozitiv asupra mediului

- Grupurile prezinta concluziile. Facilitatorul
Prezentare modereaza o discutie despre cum poate fi
cuantificat impactul locurilor de munca
verzi
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EXERCITIU - ,LOCUL MEU DE MUNCA
VERDE”

- intelegerea modului in care activititile } }
Obiectiv desfasurate contribuie la sustenabilitate si FISA DE EVALUARE A LOCURILOR DE MUNCA VERZI
respecta criteriile unui loc de munca verde

Criteriu Scor: 1 (nu se

aplica deloc) la 5
(se aplica pe
deplin)

- Fiecare participant primeste o fisa cu
Introducere cateva criterii de evaluare a locurilor de
munca verzi

Activitatile mele contribuie la economisirea energiei de

. o . . . orice tip / Utilizez energie din resurse regenerabile
+ Participantii isi evalueaza posturile dupa

Lucru individual criteriile din fisa si identifica pasii specifici Imi separ deseurile si sustin reciclarea
pentru a avea un loc de munca verde

Folosesc tehnologii care reduc impactul negativ asupra
mediului/ Prin activitatea mea contribui la producerea de bunuri
« Echipele discuta despre criteriile care sunt cu impact negativ mic asupra mediului

Discutie in grup prezente 1n activitatea lor si despre cum ar _ — - :
: trebui si arate locul lor de munci verde Activitatea mea produce mai putine emisii sau deseuri

Conditiile in care muncesc sustin sanatatea si siguranta

- Grupurile prezinta concluziile. Facilitatorul lucratorului
Prezentare modereaza o discutie despre modul in care
locurile de munca se pot incadra mai bine
in criteriile de sustenabilitate

2024 - 2027 FPIMM BRASOV
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EXERCITIU - ,,CE S-AR INTAMPLA DACA
LOCUL MEU DE MUNCA AR FI VERDE?”

« Identificarea beneficiilor concrete pe care
Obi . le aduc locurile de munca verzi pentru
lectiv comunitatile locale

* Facilitatorul reaminteste beneficiile
locurilor de munca verzi si indeamna
Introducere participantii sa elaboreze un scenariu

aplicat la comunitatea locala

- Fiecare echipa elaboreaza un scenariu
»,Ce s-ar intdmpla daca locul meu de
munca ar fi verde?” si identifica o lista de
beneficii pentru comunitatea locala.

Discutie in grup

« Grupurile prezinta concluziile. Facilitatorul
modereaza o discutie despre actiunile

Prezentare individuale concrete necesare pentru

tranzitia catre locurile de munca verzi

2024 - 2027 FPIMM BRASOV

CE BENEFICIl CONCRETE AR AVEA COMUNITATEA DACA

LOCUL MEU DE MUNCA AR FI VERDE?

Cum ar influenta sanatatea si calitatea vietii oamenilor?

S-ar putea reduce poluarea sau consumul de resurse?

Ce ar insemna asta pentru comunitate?

Ar putea genera oportunitati economice noi?

Care ar fi acestea?

Cum ar putea creste coeziunea sociala sau participarea la viata sociala a

comunitatii?
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VA MULTUMIM!

incheiere Modul 3
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